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PESQUISA MENSAL DE EMPREGO
NA REGIAO METROPOLITANA DE
CURITIBA

NOTAS METODOLOGICAS

A PME é uma pesquisa domiciliar, de periodicidade mensal,
gue investiga caracteristicas da populagéo residente nas areas
urbanas das regides metropolitanas de S&o Paulo, Rio de Janeiro,
Recife, Salvador, Belo Horizonte, Porto Alegre e Curitiba,! com a
finalidade de medir as relagbes existentes entre o0 mercado de
trabalho e a forga de trabalho, entre elas a taxa de desemprego
e dados relativos a ocupacgédo e ao rendimento do trabalho.

Os dados séo levantados por meio da investigacdo de
uma amostra probabilistica de unidades domiciliares obtida em
dois estagios de sele¢do. No primeiro estagio sdo selecionados
0s setores censitarios e, no segundo, os domicilios particulares
e as unidades de habitacdo em domicilios coletivos.

A selecdo das unidades do primeiro estagio (setor) é
feita sistematicamente com probabilidade proporcional ao total
de domicilios particulares ocupados, com base no Censo
Demografico de 2000.

Uma vez selecionadas as unidades do primeiro estagio,
realiza-se em todos os setores da amostra a operacdo de
listagem, que consiste em relacionar, ordenadamente, todas
as unidades domiciliares existentes na area. O objetivo desta
operacao é estabelecer um cadastro basico do qual séo
selecionadas as unidades do segundo estagio, os domicilios.

A determinacéo das unidades de pesquisa dentro de cada
setor € baseada em uma selecao sistematica simples com o
inicio aleatdrio. Assim, a selecdo das unidades domiciliares da
amostra é feita a partir de intervalos de selecéo fixos por setor e
estabelecidos considerando 16 unidades domiciliares por setor.

* A malha setorial utilizada para a pesquisa é a do Censo de 2000. Portanto, a
delimitagéo da RMC utilizada nesta pesquisa compreende os municipios de: Adriandpolis,
Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucéria, Balsa Nova, Bocailiva do Sul, Campina
Grande do Sul, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Doutor
Ulysses, Fazenda Rio Grande, Itaperucu, Mandirituba, Pinhais, Piraquara, Quatro Barras,
Quitandinha, Rio Branco do Sul, S&o José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.



Na Regido Metropolitana de Curitiba foram selecionados,
no primeiro estagio, 222 setores censitarios. O nimero de
unidades domiciliares que compdem a amostra é de aproxima-
damente 4.200.

Considerando que a pesquisa é realizada mensalmente,
parte das unidades domiciliares selecionadas é substituida a
cada més, com o objetivo de evitar o cansago e eventual
recusa por parte do informante em participar da pesquisa. A
amostra é subdividida em oito grupos de rotagéo, e 25% das
unidades domiciliares pesquisadas no més sao substituidas
no levantamento do més seguinte, sendo que, ao final de um
ano, isto €, no 13° més, 50% da amostra sera composta pelas
mesmas unidades domiciliares investigadas no primeiro més.

Esse sistema permite ainda que sejam feitas comparacdes
longitudinais, uma vez que sempre ha coincidéncia substancial
de unidades domiciliares investigadas més a més ou ano a ano.

PRINCIPAIS CONCEITOS

A pesquisa segue as recomendacdes da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT).

Os procedimentos metodolégicos visam separar os indivi-
duos que trabalham daqueles que néo trabalham — que séo os
que procuram trabalho — e dos inativos.

O conceito fundamental é o de trabalho em atividade eco-
némica, que é a ocupacdo remunerada em dinheiro, produtos,
mercadorias ou beneficios (moradia, alimentagéo, roupas, trei-
namento, etc.) na producdo de bens e servi¢os; a ocupacao
remunerada em dinheiro ou beneficios (moradia, alimentagéo,
roupas, etc.) no servigo doméstico; ou a ocupagao sem remune-
racdo na producdo de bens e servigos, em ajuda na atividade
econdmica de membro da unidade domiciliar, todas elas exerci-
das por pelo menos 1 hora na semana de referéncia. No conceito
de trabalho ndo se inclui o exercicio de ocupagao sem remune-
racdo desenvolvida em ajuda a instituicdo religiosa, beneficente
ou de cooperativismo, bem como a ocupacao na producao para
0 proprio consumo ou uso de membro(s) da unidade domiciliar.

Para os individuos que trabalham, investiga-se a ocupa-
¢do, o ramo de atividade, a posi¢cdo na ocupacao, a existéncia
de mais de um trabalho, o rendimento habitual e efetivamente



recebido no més anterior, 0 nimero de horas habitualmente e
efetivamente trabalhadas, a sub-remuneracéo, a subocupacéo
e outras caracteristicas.

Para os individuos que procuram trabalho investiga-se a
providéncia efetivamente tomada para consegui-lo, o tempo
de procura, o trabalho anterior com ou sem remuneracgéo, a
ocupacdo anterior, o ramo de atividade do ultimo trabalho, a
sua disponibilidade para trabalhar e outras caracteristicas.

Para os inativos, investiga-se a disponibilidade ou a ndo
disponibilidade para trabalhar na semana de referéncia da
pesquisa.

A seguir apresentam-se o0s principais indicadores do
mercado de trabalho:

Populacdo em Idade Ativa (PIA) - Compreende as
pessoas com 10 anos e mais de idade na semana de referéncia
da pesquisa.

Populacdo Economicamente Ativa (PEA) - Refere-se
as pessoas ocupadas na semana de referéncia e as pessoas
desocupadas nessa semana com procura de trabalho no
periodo de referéncia de 30 dias.

Populagcdo Ocupada (PO) - Compreende as pessoas
gue exerceram um trabalho remunerado (em dinheiro, merca-
dorias ou beneficios), ou sem remuneragédo em ajuda a membro
da unidade domiciliar que era empregado, trabalhador por conta
propria ou empregador, durante pelo menos 1 hora na semana
de referéncia. As pessoas ocupadas séo classificadas em:

» Empregados — sdo as pessoas ocupadas na semana de
referéncia que trabalhavam para um empregador (pessoa
fisica ou juridica), com ou sem carteira de trabalho assina-
da, nos setores publico e privado. Tais pessoas, geral-
mente, obrigam-se ao cumprimento de uma jornada de
trabalho, recebendo em contrapartida uma remuneragéo
em dinheiro, produtos ou beneficios (moradia, comida,
roupas, treinamento, etc). Nesta categoria inclui-se a pes-
soa que prestava servigo militar obrigatério, clérigo (sacer-
dote, ministro de igreja, pastor, rabino, frade, freira e outros)
e, também, aprendiz ou estagiario que recebia somente
aprendizado ou treinamento como pagamento. Classifi-
cam-se também como empregados os trabalhadores
domésticos, isto é, as pessoas que trabalhavam prestando



servigos domésticos remunerados em dinheiro ou benefi-
cios, em uma ou mais unidades domiciliares, os militares,
os empregados pelo regime juridico dos servidores
publicos e os trabalhadores ndo remunerados em
empreendimento de membro da unidade domiciliar que
era empregado. Esses Ultimos sdo pessoas que trabalha-
vam durante pelo menos 1 hora na semana, em ajuda ao
membro da unidade domiciliar com quem o empregador
estabelecia o contrato ou acordo de trabalho e que recebia
a remuneracao pelo trabalho do grupo de membros da
unidade domiciliar que organizava, dirigia ou pelo qual
era responsavel.

= Conta Prépria: sdo as pessoas ocupadas no seu préprio
empreendimento, na semana de referéncia, e que traba-
Ihavam sozinhas ou com sécios, sem ter empregado e
podendo ou ndo ter contado com a ajuda de trabalhador
ndo remunerado membro da unidade domiciliar.

= Empregadores: sdo as pessoas ocupadas no seu proprio
empreendimento, na semana de referéncia, que tinham
pelo menos um empregado, podendo ou néo ter contado
com a ajuda de trabalhador ndo remunerado membro da
unidade domiciliar.

m Trabalhadores ndo remunerados de membro da unidade
domiciliar que era conta propria ou empregador: sao
pessoas que trabalhavam sem remuneracdo, em em-
preendimento de membro da unidade domiciliar que era
trabalhador por conta prépria ou empregador, na semana
de referéncia.

Populagdo Desocupada (PD) - Compreende as pessoas
que nao trabalharam na semana de referéncia, mas que esta-
vam disponiveis para assumir um trabalho nessa semana e
gue tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir trabalho
no periodo de referéncia de 30 dias, sem terem tido qualquer
trabalho ou apés terem saido do ultimo trabalho que tiveram
nesse periodo.

Populacdo Ndo Economicamente Ativa (PNEA) -
Refere-se as pessoas que ndo trabalharam na semana de
referéncia nem tomaram providéncias para conseguir trabalho
no periodo de referéncia de 30 dias.



Pessoas Marginalmente Ligadas a PEA - Sao as
pessoas ndo economicamente ativas, na semana de
referéncia, que estiveram na PEA no periodo de captacdo de
358 dias e que se declararam disponiveis para assumir um
trabalho na semana de referéncia da pesquisa.

Pessoas Desalentadas - S0 as pessoas marginalmente
ligadas a PEA na semana de referéncia da pesquisa que
estavam procurando trabalho ininterruptamente ha pelo menos
seis meses, tendo desistido por ndo encontrar qualquer tipo
de trabalho, trabalho com remuneracao adequada ou de acordo
com suas qualificacOes.

Pessoas que sairam do Ultimo Trabalho no Periodo
de Referéncia de 365 Dias - Sdo as pessoas ndo economica-
mente ativas e desocupadas na semana de referéncia e que
foram dispensadas ou sairam do ultimo trabalho no periodo
de referéncia de 358 dias.

Pessoas Subocupadas por Insuficiéncia de Horas
Trabalhadas - Sd0 as pessoas que trabalharam efetivamente
menos de 40 horas em todos os trabalhos da semana de
referéncia e estavam disponiveis para trabalhar mais, no
periodo de 30 dias, contados a partir do primeiro dia da semana
de referéncia da pesquisa.

Pessoas Ocupadas com Rendimento/Hora Menor que
o0 Salario Minimo/Hora - Sao as pessoas ocupadas na
semana de referéncia com rendimento/hora efetivamente
recebido de todos os trabalhos, no més de referéncia, inferior
ao salario minimo/hora do més de referéncia.

Rendimento do Trabalho

= Para os empregados, considera-se a remuneracao bruta

recebida em dinheiro, produtos ou mercadorias.

= Para os empregadores e trabalhadores por conta prépria

considera-se a retirada do trabalho em dinheiro, produtos
ou mercadorias.

= Para apessoa que recebe, pelo seu trabalho, em produtos

ou mercadorias, considera-se o valor de mercado dos
produtos recebidos.

m Para a pessoa que estiver licenciada do trabalho por

instituto de previdéncia, considera-se o rendimento bruto
mensal que habitualmente ganhava como beneficio em



dinheiro (auxilio-doenca, auxilio por acidente de trabalho, etc.) efetivamente
recebido no més de referéncia.

» Para todos os tipos de rendimento sdo levantados os valores habitualmente
e efetivamente recebidos. Nos rendimentos habitualmente recebidos
excluem-se as parcelas referentes a 13° e 14° salérios, participagdo paga
nos lucros da empresa ou outra gratificagdo no més de referéncia.

Horas Trabalhadas

Referem-se as horas trabalhadas, por semana, no trabalho principal e demais
trabalhos, na semana de referéncia. Incluem as horas trabalhadas no local de
trabalho, as horas trabalhadas fora do local de trabalho em tarefas relacionadas
com a sua ocupacdo, bem como as horas em que fica no local de trabalho sem
poder realizar as suas tarefas.

A PME investiga tanto as horas habitualmente trabalhadas (que ndo devem
ser confundidas com aquelas presentes no contrato de trabalho), quanto as
efetivamente trabalhadas (horas que efetivamente foram dedicadas ao trabalho).

Indicadores

= Taxa de Desemprego: é o percentual de pessoas desocupadas na semana
de referéncia da pesquisa com procura de trabalho no periodo de referéncia
de 30 dias, em relacdo a populagdo economicamente ativa na semana de
referéncia.

m Taxa de Atividade: é o percentual de pessoas economicamente ativas em
relacdo ao total de pessoas de 10 anos ou mais de idade na semana de
referéncia.

= Taxa de Ocupacdao: é a relagdo entre 0 nimero de pessoas ocupadas e 0
ndamero de pessoas economicamente ativas na semana de referéncia.



PESQUISA MENSAL DE EMPREGO
ESTIMATIVAS PARA O MES DE FEVEREIRO DE 2003

REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA

A Pesquisa Mensal de Emprego realizada no més de
fevereiro de 2003 estimou em 2.227 mil o nimero de pessoas
de 10 anos ou mais de idade (PIA) na Regido Metropolitana
de Curitiba. Destas, 59,1% eram economicamente ativas
(PEA) e 40,9% eram ndo economicamente ativas (PNEA),
correspondendo respectivamente a 1.315 mil pessoas e 912
mil pessoas.

A populacé@o em idade ativa cresceu 0,6% em relacéo ao
més de janeiro, enquanto a populacao economicamente ativa
sofreu pequeno decréscimo (0,2%) e a taxa de atividade
(relacdo entre as pessoas economicamente ativas e as
pessoas em idade ativa) apresentou queda de 0,7%, passando
de 59,5% em janeiro para 59,1% em fevereiro.

O numero de pessoas ocupadas foi estimado, no més
de fevereiro, em 1.197 mil pessoas, inferior em 1,5% ao
namero registrado no més de janeiro/2003, que foi de 1.215
mil pessoas.

Considerando os grupamentos de atividade, os que
apresentaram crescimento no nimero de pessoas ocupadas
foram: industria extrativa e de transformacéo, producéo e
distribuicao de eletricidade, gas e agua (0,9%), administracdo
publica, seguro social, educagéo, saude e servigos sociais
(1,7%), e comércio, reparacdo de veiculos automotivos e de
objetos pessoais e domésticos e comércio varejista de
combustiveis (1,2%). J& os grupamentos que mostraram queda
foram: intermediacéo financeira e atividades imobiliarias,
aluguéis e servicos prestados as empresas (9,0%), servigos
domeésticos (8,6%) e outros servicos (2,0%).

Do total de pessoas ocupadas no més de fevereiro/2003,
70,3% encontravam-se na condicdo de empregados, 22,1%
trabalhavam por conta prépria e 6,9% eram empregadores.
Do total de empregados, 47,6% eram com carteira de trabalho
assinada e 16,4% sem carteira de trabalho assinada.



No setor privado, o nimero de empregados com carteira
de trabalho assinada cresceu 1,4% em relacdo a janeiro,
enguanto o de empregados sem carteira de trabalho assinada
diminuiu 13,8%.

Em fevereiro, 4,9% das pessoas ocupadas encontravam-se
na condicdo de subocupadas por insuficiéncia de horas
trabalhadas. No més de janeiro, este percentual foi de 6,4%.

A estimativa para o nimero de pessoas desocupadas no
més de fevereiro de 2003 foi de 119 mil pessoas, superior a
do més de janeiro/2003, que foi de 103 mil pessoas.

A taxa de desemprego (taxa de desocupacéo)! no més de
fevereiro foi de 9,0%, valor superior ao do més de janeiro/2003,
que foi de 7,8%.

O numero de pessoas ndao economicamente ativas foi
estimado, para o més de fevereiro, em 912 mil pessoas.
Destas, 16,9% declararam que gostariam e estavam
disponiveis para trabalhar e 2,5% declararam que gostariam,
mas ndo estavam disponiveis para trabalhar.

De janeiro para fevereiro/2003, o niumero de pessoas
nao economicamente ativas aumentou 1,8%. A parcela das
pessoas que gostariam e estavam disponiveis para trabalhar
diminuiu 12,0%.

O rendimento médio real habitualmente recebido pelas
pessoas ocupadas, no més de janeiro/2003, foi de R$ 791,90,
valor inferior ao do més de dezembro/2002 (R$ 841,59). Os
empregados com carteira de trabalho assinada do setor privado
tiveram redugédo de 3,3% nos seus rendimentos médios, e 0s
trabalhadores sem carteira de trabalho assinada tiveram
reducéo de 2,0%.

O rendimento médio real efetivamente recebido, referente
ao més de janeiro de 2003, foi de R$ 773,90, valor 19,4% infe-
rior ao de dezembro/2002 (R$ 960,45). A queda no rendimento
médio ocorreu tanto para os empregados no setor privado
(20,6%) quanto para os empregados no setor publico (28,1%).

1 Ataxa de desemprego é denominada pelo IBGE como taxa de desocupagao.



TABELAS

TABELA1 - ESTIMATIVA DA POPULAGAO EM IDADE ATIVA, DA POPULAGAO
ECONOMICAMENTE ~ ATIVA, OCUPADA, DESOCUPADA E PROCURANDO
TRABALHO, E DA POPULAGAO NAO ECONOMICAMENTE ATIVA, NA RMC -
DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

POPULAGAO EM IDADE ATIVA (1 000 pessoas)
Populacdo Economicamente Ativa
; Populagao Populagio Ndo
PERIODO i Desocupada e pu'as
TOTAL Populagio Economicamente
Total Ocubada Procurando Ativa
P Trabalho
(30 dias)
2002
Dezembro 2203 1315 1232 84 887
2003
Janeiro 2214 1318 1215 103 896
Fevereiro 2227 1315 1197 119 912
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 0,6 -0,2 -15 15,5 18

FONTE: PME —IPARDES/IBGE

TABELA 2 -TAXAS DE ATIVIDADE, DE OCUPAGAQ E DE DESEMPREGO, NA RMC -
DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

TAXA DE
PERIODO TAXA DE ATIVIDADE | TAXA DE OCUPAGAQ @ DESEMPREGO @
(%) (%) (Taxa de Desocupacéo)
()
2002
Dezembro 59,7 93,6 6,4
2003
Janeiro 59,5 92,2 7.8
Fevereiro 59,1 91,0 9,0
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 -0,7 -1,3 154

FONTE: PME —IPARDES/IBGE

NOTA: A taxa de desemprego é denominada pelo IBGE como taxa de desocupagéo.
(1) Periodo de referéncia: semana.

(2) Periodo de referéncia para procura de trabalho: 30 dias.



TABELA 3 - ESTIMATIVA DA POPULAQAO OCUPADA SEGUNDO GRUPQOS DE ATIVIDADES, NA RMC -
DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003
POPULAGAO OCUPADA (1 000 pessoas)
Grupos de Atividades
Com., Rep. - Adm. Pibl.,
PERIODO lni‘éﬁ;‘ eede Veic. Aut. Efgﬁei'ﬁ?\? Defesa, Seg.
TOTAL brod. & biat | CoNStruio | de Obj. Pes. | TR BT socal, Servicos | Outros | Outras
d . py Civil eDom.e - ALY Educ., Satde | Domésticos | Servicos | Atividades
e Eletr., Gas ! Serv. Prest. a
A com Varej. de ® e Serv.
¢ Agua Comb. ? Emp. Sociais
2002
Dezembro 1232 235 136 266 127 164 86 195 24
2003
Janeiro 1215 230 104 257 145 180 81 198 20
Fevereiro 1197 232 102 260 132 183 74 194 20
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 -1,5 0,9 -1,9 12 -9,0 17 -8,6 -2,0

FONTE: PME- IPARDES/IBGE
(1) IndUstria extrativa e de transformagéo, e producéo e distribuicdo de eletricidade, gas e agua.

()
©)
@

Comércio, reparagdo de veiculos automotivos e de objetos pessoais e domésticos e comércio varejista de combustiveis.
Intermediacdo financeira e atividades imobilidrias, aluguéis e servicos prestados a empresas.
Administracdo pablica, defesa, seguro social, educacéo, satide e servigos sociais.

TABELA 4 — DISTRIBUIGAQ PERCENTUAL DA POPULAGAO OCUPADA SEGUNDO GRUPOS DE ATIVIDADES, NA RMC -
DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

POPULAGAO OCUPADA (%)

Grupos de Atividades
Ind. Extr. e Com., Rep. Intermediacio Adm. Pdbl.,
PERIODO de Transf., e Veic. Aut. e de Financ, e Aﬁ Defesa, Seg.
TOTAL | Prod. e Dist. Construgdo | Obj. Pes.e II b ) f W Social, Servicos Outros Outras
de Eletr. Civil Dom. e com | © .,Aug.g Educ., Saide | Domésticos | servicos | atividades
Gase ' Varej. de Ser;hpre(f)t' a e éerv.
Agua® Comb.? P- Sociais®
2002
Dezembro 100,0 19,1 11,0 21,6 10,3 133 7,0 158 19
2003
Janeiro 100,0 18,9 8,5 21,2 11,9 148 6,7 16,3 1,6
Fevereiro 100,0 19,4 8,5 21,7 11,0 15,3 6,2 16,2 1,7
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 2,6 - 24 -7,6 34 -15 -0,6 6,3

FONTE: PME— IPARDES/IBGE

(1) Inddstria extrativa e de transformagéo, e producéo e distribuicdo de eletricidade, gas e agua.

2
()
@

Comércio, reparacdo de veiculos automotivos e de objetos pessoais e domésticos e comeércio varejista de combustiveis.
Intermediagdo financeira e atividades imobilidrias, aluguéis e servigos prestados a empresas.
Administracdo ptblica, defesa, seguro social, educacéo, sadde e servigos sociais.

11



TABELA 5 — ESTIMATIVA DA POPULAGAO OCUPADA TOTAL E SEGUNDO A POSICAO NA
OCUPAGAO, NA RMC — DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003
POPULAGAQ OCUPADA (1 000 pessoas)
Posicdo na Ocupagéo
PERIODO Empregados Trabalhadores
TOTAL Com Sem Conta | Emprega- | ndo Remunerados
Total® Carteira Carteira | Propria | dores | (Conta Prépriaou
Assinada® | Assinada® Empregadores) ©
2002
Dezembro 1232 874 577 221 254 94 10
2003
Janeiro 1215 864 567 223 251 94 6
Fevereiro 1197 842 570 196 265 82 8
Var. Mensal (%)
Fev.03/Jan.03 -15 -2,5 0,5 -12,1 5,6 -12,8 333

FONTE: PME — IPARDES/IBGE

(1) A soma das parcelas: com e sem carteira assinada difere do total de empregados devido a outras posi¢des
na ocupagéo néo apresentadas na tabela.

(2) Inclusive trabalhadores domésticos.

(3) Coeficiente de variagéo superior a 15%.

TABELA 6 - DISTRIBL:IIG/:\O PERCENTUAL DA POPULAGAO OCUPADA SEGUNDO A POSIGAO NA
OCUPAGAO, NA RMC - DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

POPULAGAO OCUPADA (%)

] Empregados Trabalhadores no
PERIODO - - .. |Emprega-| Remunerados (Conta
Totgl @ | COm Carteira | Sem Carteira Conta Propria | =, o Prépria ou
Assinada @ | Assinada @ Empregadores) ©
2002
Dezembro 71,0 46,9 179 20,6 7,6 08
2003
Janeiro 711 46,6 18,4 20,7 7,7 05
Fevereiro 70,3 47,6 16,4 22,1 6,9 0,7
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 -11 2,1 -10,9 6,8 -10,4 40,0

FONTE: PME-IPARDES/IBGE

(1) Asoma das parcelas: com e sem carteira assinada difere do total de empregados devido a outras posicdes
na ocupacdo ndo apresentadas na tabela.

(2) Inclusive trabalhadores domésticos.

(3) Coeficiente de variacdo superior a 15%.
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TABELA 7 — ESTIMATIVA DO NUMERO DE EMPREGADOS NO SETOR PRIVADO SEGUNDO A
POSIGAQ NA OCUPAGAO, NA RMC - DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

EMPREGADOS NO SETOR PRIVADO (1 000 pessoas)

PERIODO TOTAL Posi¢o na Ocupagio
Com carteira assinada | Sem carteira assinada

2002

Dezembro 650 505 145
2003

Janeiro 650 498 152

Fevereiro 636 505 131
Variacdo Mensal (%)

Fev. 03/Jan. 03 -2,2 14 -13,8

FONTE: PME - IPARDES/IBGE
NOTA: Exclusive trabalhadores domésticos e trabalhadores ndo remunerados de membro da unidade
domiciliar que era empregado.

TABELA 8 - DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DA POPULAGAO DESOCUPADA QUE PROCUROU
TRABALHO, SEGUNDO O TEMPO DE PROCURA, NA RMC - DEZEMBRO 2002-
FEVEREIRO 2003

POPULAGAO DESOCUPADA (%)

PERIODO Faixa de Tempo de Procura
TOTAL At6 30 dias De 31 dias a De7a Delanoa
6 meses 11 meses® | menos de 2 anos®
2002
Dezembro 100,0 33,0 44,1 13,9 9,0
2003
Janeiro 100,0 278 51,7 12,0 8,5
Fevereiro 100,0 23,1 54,2 137 8,9
Var. Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 - -16,9 5,0 14,2 4,7

FONTE: PME - IPARDES/IBGE
(1) Coeficiente de variagdo superior a 15%.
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TABELA 9 — ESTIMATIVA DE PESSOAS SUBOCUPADAS POR INSUFICIENCIA DE HORAS
TRABALHADAS E DE PESSOAS OCUPADAS COM RENDIMENTO POR HORA
INFERIOR AO DO SALARIO MINIMO POR HORA, NA RMC — DEZEMBRO 2002-

FEVEREIRO 2003

PESSOAS SUBOCUPADAS POR
INSUFICIENCIA DE HORAS

PESSOAS OCUPADAS COM
RENDIMENTO POR HORA INFERIOR

PERIODO TRABALHADAS AQ DO SALARIO MiNIMO POR HORA
Em 1000 pessoas % Em 1000 pessoas %
2002
Dezembro 118 9,6 77 7,6
2003
Janeiro 78 6,4 57 57
Fevereiro 59 49 76 6,4
Variagdo Mensal (%)
Fev. 03/Jan. 03 -24.4 -23,4 333 12,3

FONTE: PME - IPARDES/IBGE

TABELA 10 — ESTIMATIVA DA POPULAGAO NAO ECONOMICAMENTE ATIVA MARGINALMENTE
LIGADA A PEA QUE GOSTARIA DE TRABALHAR E DE PESSOAS QUE SAIRAM DO
ULTIMO TRABALHO NO PERIODO DE 365 DIAS, NA RMC - DEZEMBRO 2002-
FEVEREIRO 2003

(1 000 pessoas)

POPULAGAO NAO ECONOMICAMENTE ATIVA SAIU DO ULTIMO

TRABALHO NO

PERIODO - PERIODO DE 365
Marginalmente Gostaria de Trabalhar DIAS
Ligada a PEA Disponivel Ndo Disponivel | (1 000 pessoas)
2002
Dezembro 57 175 38 130
2003
Janeiro 61 175 30 143
Fevereiro 51 154 23 141
Var. Mensal (%)
Fev. 03/ Jan. 03 -16,4 -12,0 -23,3 -1,4
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FONTE: PME - IPARDES/IBGE



TABELA 11 — PERCENTUAL DA POPULAGAO NAQ ECONOMICAMENTE ATIVA, MARGINALMENTE
LIGADA A PEA E DAS PESSOAS QUE GOSTARIAM DE TRABALHAR, NA RMC -

DEZEMBRO 2002-FEVEREIRO 2003

POPULAGAO NAO ECONOMICAMENTE ATIVA (%)

PERIODO Marginalmente Gostaria de Trabalhar
Ligada a PEA Disponivel | Nao Disponivel

2002

Dezembro 6,4 19,7 42
2003

Janeiro 6,8 19,5 3.4

Fevereiro 5,6 16,9 2,5
Var. Mensal (%)

Fev. 03/ Jan. 03 -17,6 -13,3 -26,5

FONTE: PME - IPARDES/IBGE

TABELA 12 - RENDIMENTO MEDIO REAL EFETIVAMENTE RECEBIDO PELOS OCUPADOS E
EMPREGADOS NO SETOR PUBLICO E PRIVADO, NA RMC — NOVEMBRO 2002-

JANEIRO 2003

RENDIMENTO MEDIO RENDIMENTO MEDIO REAL DOS EMPREGADOS
PERIODO REAL DAS PESSOAS (R$)
OCUPADAS (R$) Setor Privado | Setor Publico

2002

Novembro 875,88 764,44 1163,39

Dezembro 960,45 851,42 1407,53
2003

Janeiro 773,90 676,00 1011,60
Variacdo Mensal (%)

Jan. 03/Dez. 02 -19.4 -20,6 -28,1

FONTE: PME - IPARDES/IBGE

NOTA: Inflator — INPC (IBGE). Valores em reais de janeiro de 2003.
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TABELA 13 - RENDIMENTO MEDIO REAL HABITUALMENTE RECEBIDO PELOS OCUPADOS E
EMPREGADOS NO SETOR PUBLICO E PRIVADO, NA RMC - NOVEMBRO 2002-

JANEIRO 2003
RENDIMENTO MEDIO RENDIMENTO MEDIO REAL DOS EMPREGADOS
PERIODO REAL DAS PESSOAS (RS)
OCUPADAS (R$) Setor Privado | Setor P(blico

2002

Novembro 824,42 702,56 1076,15

Dezembro 841,59 692,70 1145,20
2003

Janeiro 791,90 676,00 995,10
Variacdo Mensal (%)
Jan. 03/Dez. 02 -5,9 -2,4 -13,1

FONTE: PME - IPARDES/IBGE

NOTA: Inflator — INPC (IBGE). Valores em reais de janeiro de 2003.

TABELA 14 - RENDIMENTO MEDIO REAL EFETIVAMENTE RECEBIDO PELOS OCUPADOS, SEGUNDO
A POSIGAO NA OCUPAGAO, NA RMC — NOVEMBRO 2002-JANEIRO 2003

RENDIMENTO MEDIO REAL (RS$)

PERIODO Empregados do Setor Privado™ .
Conta Prépria
Com Carteira Assinada Sem Carteira Assinada

2002

Novembro 825,69 531,66 677,62

Dezembro 924,18 568,20 720,77
2003

Janeiro 710,40 525,20 675,10
Variacdo Mensal (%)

Jan. 03/Dez. 02 -23,1 -7,6 -6,3
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FONTE: PME - IPARDES/IBGE

NOTA: Inflator — INPC (IBGE). Valores em reais de janeiro de 2003.
(1) Exclusive trabalhadores domésticos.



TABELA 15 - RENDIMENTO MEDIO REAL HABITUALMENTE RECEBIDO PELOS OCUPADOS, SEGUNDO A

POSIGAO NA OCUPAGAO, NA RMC — NOVEMBRO 2002-JANEIRO 2003

RENDIMENTO MEDIO REAL (RS)

PERIODO Empregados do Setor Privado™ )
Conta Prépria
Com Carteira Assinada Sem Carteira Assinada

2002

Novembro 753,07 516,40 661,94

Dezembro 738,81 527,31 719,34
2003

Janeiro 714,50 516,90 720,30
Variacdo Mensal (%)

Jan. 03/Dez. 02 -3,3 -2,0 0,1

FONTE: PME - IPARDES/IBGE

NOTA: Inflator — INPC (IBGE). Valores em reais de janeiro de 2003.
(1) Exclusive trabalhadores domésticos.
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