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PARANA

G OV ERNDO ESTADO
SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICACAO E RENDA

TERMO DE COOPERAGAO N.° 001/2024

TERMO DE COOPERAGAO QUE ENTRE
S| ESTABELECEM A SECRETARIA DE
ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO
E RENDA - SETR E O INSTITUTO
PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - IPARDES,
VISANDO A EXECUGAO DE AGCOES DE
INTERESSE RECIPROCO REFERENTES
AS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS
VINCULADAS A SETR;

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICACAO E RENDA - SETR,
inscrito no CNPJ sob n° 49.179.188/0001-80, com sede na Rua Jacy Loureiro dos
Campos, s/n°, Palacio das Araucarias, Centro Civico, Curitiba/PR, CEP n°: 80530-140,
neste ato representada pelo Secretario de Estado, MAURO RAFAEL MORAES E
SILVA, nomeado pelo Decreto Estadual n® 386/2023, publicado no DIOE/PR edigéo n°
11.354 de 06/02/2023, e o INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - IPARDES, localizada na Rua Cruz Machado, 58 - Centro,
Curitiba — PR, CEP n°: 80410-170, inscrita no CNPJ sob n.° 75.954.891/0001-14, neste
ato representado por seu Diretor-Presidente, JORGE AUGUSTO CALLADO AFONSO,
portador do RG n° 3.565.902-1 e do CPF sob n° 561.820.079-15, resolvem firmar o
presente TERMO DE COOPERACAO, de acordo com a Lei n° 14.133/2021 e o Decreto
Estadual n° 10.086/2022 e demais leis federais e estaduais pertinentes, mediante a
adogédo das seguintes clausulas:
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G OV ERNDO ESTADO
SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICACAO E RENDA

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a cooperagao técnica entre os participes, visando a
comunhao de esforcos para viabilizagédo e execugdo de servigos estatisticos para a
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificacao e Renda - SETR, em sintonia com o Plano
de Trabalho aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2. Integram este termo de cooperagao, independente de transcrigao, o plano de trabalho
aprovado pelas autoridades competentes, bem como os documentos constantes do
Protocolado n.° 22.390.196-4

2.1. O plano de trabalho aprovado podera ser alterado pelos participes, mediante termo
aditivo, desde que nao implique alteragcao do objeto do Termo de Cooperagao;

2.2. Qualquer alteragéo do plano de trabalho devera ser precedida de manifestagéo técnica
elaborada por servidor ou 6rgao que possua habilitagdo para se manifestar sobre a
questao e submetida a aprovagao da autoridade competente, nos termos do §2°, art. 706
do Decreto n.° 10.086/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
3.1 Sao obrigagdes comuns aos participes deste Termo de Cooperagéo:
3.1.1. elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo de Cooperagao;

3.1.2. executar as agbes objeto deste Termo de Cooperag&o, assim como monitorar os
resultados considerando as metas definidas no Plano de Trabalho;

3.1.3. designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugado deste
Termo de Cooperagao, aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos,
acompanhar e avaliar a implantagdo das atividades estipuladas no Plano de Trabalho.
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3.1.4. assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas
atividades previstas neste Termo de Cooperagao conhegam e explicitamente aceitem
todas as condigdes aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos;

3.1.5. cada participe designara servidores para atuarem nas agdes implementadas a partir
da celebragdo do presente Termo de Cooperagé&o, sem prejuizo das relagdes funcionais e
hierarquicas com os o¢rgdos de origem. As designagdes nao implicardo quaisquer
adicionais remuneratorios aos servidores ou representantes;

3.1.6. responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra
parte, quando da execugao deste Termo de Cooperagao;

3.1.7. analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do
resultado, almejado neste Termo de Cooperagao e no respectivo Plano de Trabalho;

3.1.8. cumprir as atribui¢gdes proprias conforme definido no instrumento;

3.1.9. disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as a¢des
que lhes s&o afetas;

3.1.10. permitir o livre acesso a agentes da Administragédo Publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperagao, assim como aos
elementos de sua execugao;

3.1.11. fornecer ao parceiro as informag¢des necessarias para o cumprimento das
obrigagdes acordadas;

3.1.12. manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagao) obtidas em razao da execugao
do Termo de Cooperagao, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos
participes; e

3.1.13. obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificacao e Renda/SETR:
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3.2.1. Indicar os dados necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos;

3.2.2. Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho, que esteja(m)
vinculado(s) a SETR e tenham informagdes e conhecimento sobre as atividades previstas;

3.2.3. Analisar os dados no contexto social e econémico do estado do Parana.

3.3. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sédo de responsabilidade do Instituto

Paranaense de Desenvolvimento Economico e Social/IPARDES:

3.3.1. Consolidar e avaliar a consisténcia dos dados e das apurac¢des dos indicadores de
qualidade;

3.3.2. Conduzir estudos estatisticos e tratamento dos dados para apresentacdo dos
relatérios mensais e anuais;

3.3.3. Apresentar a SETR, em tempo habil, os dados estatisticos e estudos elaborados de
forma que permitam sua utilizagdo no ambito das politicas de trabalho, qualificacao e
renda;

3.3.4. Nomear seu(s) representante(s) para compor equipe de trabalho;

3.3.5. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia das atividades
executadas sob o ambito deste Termo de Cooperagao.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORGCAMENTARIOS, PATRIMONIAIS E HUMANOS

41. Para a execugao do objeto do presente Termo de Cooperagdo ndo havera
transferéncia de recursos entre os participes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecuc¢ao do objeto acordado, tais
como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre os orgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrdao por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos
participes.
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4.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Termo de Cooperag¢do, nao sofrerdo alteracao na sua
vinculagéo empregaticia nem acarretarao quaisquer 6nus aos participes.

CLAUSULA QUINTA- GESTAO E FISCALIZAGAO

5.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do termo consistira na realizagao de relatorios,
inspecdes e visitas, a fim de emitir parecer técnico sobre a execugao do termo, bem como
parecer técnico conclusivo sobre a satisfatéria realizacdo do objeto do termo de
cooperacgéao, conforme detalhamento do item VI e VIII do Plano de Trabalho.

5.2. Designa-se, pela SETR, a servidora DANIZA PAULA SOARES DUARTE, ocupante
do cargo de assessoria de Diretoria de Fomento, RG n° 6.***.*44-4 para desempenhar a
funcdo de gestora do termo de cooperagdo, e o servidor LUCAS GONCALVES
BOLSANELLO ocupante do cargo assessoria de Diretoria de Fomento, RG n°® 1*.***.*83-0
para desempenhar a fun¢ao de fiscal do termo de cooperagéo.

5.3. Designa-se, pelo IPARDES, o servidor MARCELO ANTONIO, RG n° 6.***.*71-9 para
desempenhar a fungao de gestor do termo de cooperacgao, e o servidor ADEMIR MULLER,
RG n° 5.*** *30-4 para desempenhar a fungao de fiscal do termo de cooperagéo.

5.4. O gestor € o gerente funcional e tem a missdo de administrar o termo de colaboragao,
desde sua formalizag&o até o termo de cumprimento dos objetivos, competindo ao mesmo,
as atribuigdes previstas no Art. 700 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

5.5. Ao fiscal cabe a responsabilidade de acompanhar e fiscalizar a execugéo do termo,
devendo agir de forma pro-ativa e preventiva, observando o cumprimento dos termos
acordados, e buscar os resultados esperados deste termo, na forma disposta no Art. 701
do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA SEXTA — DAS VEDAGOES

6. Na consecugéo do objeto do presente termo, é vedado ao PARTICIPE:
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6.1. Desenvolver atividades contrarias ou divergentes aquelas reguladas no presente
Termo de Cooperagéo;

6.2. Utilizar os bens, servigos ou pessoal empregado na execugéo do presente Termo de
Cooperagao em atividades ou finalidades alheias aquelas previstas neste instrumento;

6.3. Transpassar, ceder ou transferir a terceiros a execugdao do objeto do termo de
cooperagao.

CLAUSULA SETIMA — ALTERAGOES DO TERMO DE COOPERAGAO

7. O termo de cooperagao podera ser alterado mediante termo aditivo, cujo resumo do seu
extrato devera ser publicado pela Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagédo e
Renda/SETR no Diario Oficial do Estado e nos respectivos sitios oficiais eletrénicos, no
prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura do termo.

7.1. A alteragao do termo de cooperagao dependera de prévia aprovagao de plano de
trabalho readequado, observada a compatibilidade com o objeto do ajuste, observadas as
clausulas 2.1 e 2.2

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA PROTEGAO DE DADOS.

8.1 O SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA - SETR e
o INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL -
IPARDES se comprometem a manter sigilo com relagdo as informagdes obtidas no
desenvolvimento dos objetivos do Termo de Cooperagdo, nao podendo, depois de
recebidas, ser transferidas a terceiros, seja a titulo oneroso ou gratuito, ou de qualquer
forma divulgadas, obedecidas as normas de sigilo previstas na legislagdo pertinente,
respeitando, no que couber, as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei
Geral de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD) e no Decreto Estadual n® 6.474/2020.
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8.2. Da protegcao de dados pessoais: Lei 13709/18 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD) e Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

8.2.1. Os participes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, caso o objeto da parceria
impliqgue a manipulagao ou acesso a esses dados;

8.2.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a prépria execu¢ao da parceria, se
houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacgao da entidade maxima do
SETR, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

8.2.3. Eventuais dados tratados pelo IPARDES somente poderdo ser utilizados na
execucao dos servigos especificados neste termo de cooperagéo, e em hipétese alguma
poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as diretrizes e instru¢des transmitidas
pelo SETR;

8.2.4. Eventuais registros de tratamento de dados pessoais que o IPARDES realizar seréo
mantidos em condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo;

8.2.5. O IPARDES devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica
adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protecao
dos dados pessoais, segundo a legislagédo e o disposto nesta Clausula;

8.2.6. O IPARDES dara conhecimento formal aos seus servidores das obrigagbes e
condigbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do
SETR, se houver, cujos principios e regras deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos
dados pessoais;

8.2.7. O eventual acesso, pelo IPARDES, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o IPARDES e
para seus agentes e prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente termo de cooperagdo e apds o seu
encerramento;
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